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 La vision de l’école aux Quatre-Vents 
 
Dans le cadre de l’élaboration du projet éducatif de notre école, voici l’énoncé qui a guidé nos 
travaux :  
Une équipe collaborative qui œuvre à l’amélioration continue de la réussite de ses 
élèves 

 
Conseil d’établissement 
 
Kate Désabrais, enseignante 
Natalie Lafrance, enseignante 
Tanya Mayrand, enseignante 
Danielle Labonté, service de garde 
Jean-Sébastien Payant, personnel de soutien 
Joanne Otto, parent 
Renée-Claude Lapointe, parent 
Joany Bouchard-Wellman, parent 
Cynthia Brunet, parent 
Marie-Pier Blais, parent 
Oumou Guissé, parent 
Stéphane Paquette, directeur 
   

 
 
  

Mot de la présidente du conseil d’établissement 
 
L’année 2022-2023 nous a finalement permis de revenir à l’enseignement 
traditionnel, et ce, après avoir vécu près de trois années en pandémie. L’équipe-
école a su relever ce défi haut la main et je suis extrêmement fier d’eux. L’école 
aux Quatre vents est une école extraordinaire et nous devons nous compter 
chanceux d’avoir une équipe-école et une direction aussi engagée et dévouée 
pour nos enfants. Je tiens également à remercier l’ensemble des membres du 
conseil d’établissement qui est tout autant dévoué pour nos jeunes. De plus, il 
ne faut surtout pas oublier l’implication et le dévouement des membres de 
l’OPP qui, sans eux, plusieurs activités n’auraient pas lieu. Je vous remercie 
tous individuellement pour le travail, le bénévolat que vous faites, et ce, dans 
une optique d’améliorer le parcours scolaire de nos enfants. Vous êtes tous 
exceptionnels.  
Merci du fond du cœur. 
Joany Bouchard-Wellman 
Présidente du conseil d’établissement 
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Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

 
 

Activité extra-scolaire 
 

 
 
 

26 Septembre 2022 - ordinaire

21 Novembre 2022 - ordinaire

16 Janvier 2023 - ordinaire

20 Mars 2023 - ordinaire

24 Avril 2023 - ordinaire

12 Juin 2023 - ordinaire

• Activité littéraire Mme Sacoche – Novembre 2022
• Les petits débrouillards – Décembre 2022
• Glissade au domaine de l’Ange-Gardien – Février 2023
• Musée des enfants - Avril 2023

PRÉSCOLAIRE :

• Activité littéraire Mme Sacoche – Novembre 2022
• Les petits débrouillards – Décembre 2022
• Glissade au domaine de l’Ange-Gardien – Février 2023
• Spectacle de magie Daniel Couture – Mars 2023
• Cabane à sucre – Mars 2023
• Musée canadien de l’histoire/Musée des enfants/IMAX –
Mai 2023

• Le rond-point – Milieu de jeu – Juin 2023

PREMIER CYCLE

• Musée canadien de l’histoire/Musée des 
enfants/IMAX – Janvier 2023

• Glissade au domaine de l’Ange-Gardien – Février 
2023

• Spectacle de magie Daniel Couture – Mars 2023
• Arbraska Lafèche – Juin 2023

DEUXIÈME CYCLE

• Musée des Sciences et Technologies – Novembre 2022
• Glissade au domaine de l’Ange-Gardien – Février 2023
• Salon du Livre – Février 2023
• Activité de Curling – Février 2023
• Musée de la Nature – Avril 2023
• Parc Aquatique Calypso – Juin 2023

TROISIÈME CYCLE
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Activités réalisées et décision prises 

Pouvoirs généraux 
Adoption du plan de lutte contre 

l’intimidation et la violence 
16 Janvier 

2023 
ADOPTÉ 

Approbation des règles de conduite et des 
mesures de sécurité 

24 Avril 
 2023 

APPROUVÉ 

Établissement des principes d’encadrement 
des coûts des documents dans lesquels 

l’élève écrit, dessine ou découpe 

24 Avril 
2023 

ADOPTÉ 

Adoption des règles de fonctionnement des 
services de garde 

26 Septembre 
2023 

ADOPTÉ 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

24 Avril 
2023 

CONSULTATION 

Consultation sur les critères de sélection de 
la direction 

21 Novembre 
2023 

CONSULTATION 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 
Approbation des modalités d’application du 

régime pédagogique 
16 Janvier 

2023 
APPROUVÉ 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique et des 

modalités de communication ayant pour but 
de renseigner les parents sur le 

cheminement scolaire de leur enfant 

24 Avril 
 2023 

CONSULTATION 

Approbation des conditions et modalités de 
l’intégration des activités ou contenus 

prescrit par le ministre (ex : éducation à la 
sexualité) 

16 Janvier 
2023 

APPROUVÉ 

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

16 Janvier 
2023 

APPROUVÉ 

Pouvoirs liés aux ressources financières et 
matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition de 

l’établissement 

24 Avril 2023 APPROUVÉ 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argents (fonds à destination spéciale) 

26 Septembre 
 2023 

APPROUVÉ 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

14 Juin 
2023 

APPROUVÉ 
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Projet éducatif 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Contribuer à la réussite et 
au bien-être de nos élèvesNotre Mission

• Nous sommes une équipe 
collaborative qui oeuvre à 
l'amélioration continue de 
la réussite de nos élèves.

Notre Vision

En écriture, diminuer le 
pourcentage d'élèves se 

retrouvant dans la zone de 
vulnérabilité et/ou d'échec 
(69% et - ) en 2e, 4e et 5e 
année pour l'année 2023-

2024

En lecture, diminuer le 
pourcentage d'élèves se 

retrouvant dans la zone de 
vulnérabilité et/ou d'échec 
(69% et - ) en 2e, 4e et 5e 
année pour l'année 2023-

2024

En littératie, diminuer le 
pourcentage d'élèves se 

retrouvant dans la zone de 
vulnérabilité et/ou d'échec 
(69% et - ) à la fin du 1er 

cycle.

Offrir une diversité d'activités 
culturelles pour tous les 

élèves pendant les heures de 
classe.

Offrir une diversité d'activités 
parascolaires, physique, 

ludiques et artistiques mieux 
adaptées aux intérêts de nos 

élèves
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CODE DE VIE ÉDUCATIF DE L’ÉCOLE AUX QUATRE-VENTS 

 
 

 
Les bons coups 2022-2023 

 
 

 

TOLÉRANCE

RESPECT

ENTRAIDE

1. Je 
m'exprime de 

façon 
respectueuse 

par mes gestes 
et mes paroles

2. Je me 
déplace 

calmement et 
de façon 

sécuritaire

4. Je respecte 
l'autre dans ses 
différences en 
démontrant de 
l'ouverture par 
mes gestes et 
mes paroles 

3. Je 
collabore avec 

l'adulte en 
suivant ses 
consignes

Activités de l'Ile de la 
Réussite gagné avec les 

diamants

Nouveau système de 
traiteur

Programme d'éducation 
à la sexualité

Achat d'une nouvelle 
glissade extérieure

Visite de M.Lavoie en 6e 
année pour préparer la 

transition vers le 
secondaire

Utilisation d'un dossard 
d'une couleur voyante pour 

le personnel surveillant

Activités organisé par 
l'OPP, belle réussite 

(Danse, vente de collations, 
vente de hot-dogs, vente de 

bouteilles et canettes)

Certains profits des 
activités de l'OPP remis à 

nos finissants.

École de la vue pour les 
élèves du préscolaire
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MOT DE LA DIRECTION : 

 

 
Bonjour, 
 
Au nom de l’école aux Quatre-Vents, je suis ravi de vous présenter le rapport 
annuel du conseil d'établissement pour l'année 2022-2023. Ce rapport est le 
fruit de notre collaboration et de nos efforts continus pour améliorer et 
promouvoir l'excellence de notre établissement. 
 
Tout au long de cette année, le conseil d’établissement a travaillé avec 
détermination pour répondre aux besoins de notre communauté éducative. Ce 
rapport annuel reflète les réalisations, les défis et les opportunités qui se sont 
présentées à nous. 
 
Le conseil a maintenu son engagement envers l'éducation de qualité, en offrant 
un environnement d'apprentissage stimulant et en encourageant le 
développement global de nos élèves. Il a continué à soutenir les enseignants et 
le personnel, en leur offrant les ressources nécessaires pour exceller dans leurs 
rôles. 
 
Les projets et les initiatives que le conseil a entrepris ont permis de promouvoir 
la diversité, l'inclusion et la participation active des parents, élèves et membres 
du personnel. 
 
En tant que membres du conseil d'établissement, je suis fier des réalisations de 
notre établissement et reconnaissants envers tous ceux qui ont contribué à son 
succès. Je tiens à exprimer notre gratitude envers nos partenaires, nos 
bénévoles et tous ceux qui ont soutenu nos efforts tout au long de cette année. 
 
En conclusion, je tiens à remercier chaque membre du conseil d'établissement 
pour son dévouement et sa collaboration. Votre engagement envers notre 
établissement a été essentiel pour faire de cette année une réussite. Je suis 
impatient de continuer notre travail ensemble, en poursuivant notre mission de 
fournir une éducation de qualité et en relevant les défis à venir. 
 
Cordialement, 
 
Stéphane Paquette 
Directeur 
 
 
 

 
 


